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دانشجو با موثر رتباطا  

 

میکنیم صحبت یگاهیجا از مییگویم سخن یاستاد مقام از یوقت    

  .باشد انیدانشجو یزندگ ریمس کنندهتیهدا و الگودهنده تواندیم که 

است، شده آشنا یدانشگاه یفضا با یتازگ به که ییدانشجو یبرا یطرف از  

.باشد نامفهوم و سخت استاد با ارتباط یبرقرار یچگونگ تصور دیشا   

.است منتقد او .ندارد قبول را زهایچ یلیخ ما مثل .کند ینم فکر ما مثل دانشجو حال هر در   

باشند داشته را او احساسات و عواطف و دانشجو با یهمفکر و یهمراه توان دیبا محترم دیاسات لذا   

 میباشاا داشااته دقاات دیاابا مااان­یابیااارز در .سااتین یکلاماا و یلفظاا ابعاااد فقاا  ،یعلماا سااط  در دانشااجو بااا ارتباااط  

 نقاا  نیااا و میسااتین متوجااه اوقااات یگاااه کااه اساات یمااوارد آن از مااا، یارتباااط جنبااه پنهااان هااای­امیااپ کااه

 بااه را ارتباااط از یابعاااد کیاا چهااره و زبااان ،یروانشناساا در اصااطلا  بااه .دارد انمانیدانشااجو بااا ارتباااط در یاساساا

 نااو  و کاالام هیااتک برخاساات ، و نشساات نااو  اسااتاد چهااره کااه میکناا فکاار رابطااه نیااا در دیاابا کااه آورد یماا وجااود

  .دارد ریتأث همه آن امثال و دست دادن تکان

 یموارد آن از ما یارتباط جنبه پنهان یامهایپ که میباش داشته دقت دیبا مان یابیارز در هم ما خود   

   مقوله در که ییزهایچ از یاریبس و میستین متوجه اوقات یگاه که است                                                                

 نو  رد که یپنهان یامهایپ مسأله به دیبا ما است پنهان کنیم، می فکر آن به ارتباط                                                     

 .بیندیشیم دارد وجود دانشجو با مان ارتباط و ،گفتار رفتار



  

محترمی اساتید از دسته آن یعال آموزش صاحبنظران اعتقاد به  

کنندیم برقرار یدرس یهاسرفصل از ریغ یارابطه انیدانشجو با که  

کمتر یهایخروج موجب یاعتمادیب بیآس اما است، شتریب شانیخروج   

.شودیم یکارکرد لحاظ به بحران و   

  .بود خواهد ترمتفاوت دانشجو دهد، انتقال دانشجو به شتریب را خود یاستاد رفتار استاد هرچه

در حضور به انیدانشجو اقیاشت که است شده آن موجب سالها نیا در دانشجو و استاد نیب مناسب ارتباط نبود دیشا  

و آموزش نق  باشد، نداشته وجود دانشجوو استاد نیب یمناسب تعامل که ییفضا در .ابدی کاه  درس یهاکلاس   

را یاریبس یهایفناور ،یمجاز یایدن قیطر از توانیم امروز یایدن در دیتردیب .شودینم برآورده یخوب به پرورش   

دیبا استاد .است یانسان یبایز یژگیو آن کندیم لیبدیب هاآموخته نیا با اسیدرق را استاد که آنچه اما آموخت،   

دهد شکل دانشجو در را هاارزش از یاریبس دان  انتقال کنار در بتواند   

  خود استاد تیشخص با دانشجو ،یعلم مسائل کنار در بلکه ست،ین دان  صرف انتقال به محدود دانشجو و استاد رابطه

 تواندیم که ودشیم یتلق مهم یاجتماع تیحما کی دانشجو و استاد مثبت یتعامل رابطه نیبنابرا کند،یم یهمانندساز

    .کند یاری یمختلف مسائل با برخورد در را دانشجو

 وبچارچ با که اندشده وارد ییهافرهنگخرده در و بوده دور خود خانواده از که یانیدانشجو درباره ژهیبو مسئله این

           شدن دور با انیدانشجو از گروه نیا شودیم دهید شتریب است، متفاوت شانیزندگ                                                            

 .هستند ازمندین شتریب استاد نق  به آنها تیحما شدن کمتر و ازخانواده



  

ییبالا مثبت ریتاث بر علاوه ان،یدانشجو از دیاسات تیحما  

یها  خانواده خاطر  یآسا گذارد یم دانشجو خود بر که   

دارند نانیاطم ها  خانواده رایز .کند  یم فراهم زین را آنان   

توانند  یم و هستند یا  ختهیفره دیاسات کنار در شان جوانان   

.شوند مند  بهره او با نظر  تبادل و یهمفکر از و گذاشته انیم در او با را خود مشکلات   

 امروز وانانج نیب رد عیشا اریبس لیمسا از خود سرزن  و یانزواطلب گناه، احساس ،یافسردگ اد،یاعت ،یعاطف شکست  

  ای و تعددم یها  رابطه ینیگزیجا مخاطب، طرف بیتخر و ییرسوا ،یریگ  انتقام لیقب از یاقدامات بروز سبب که است 

 یفایا پررنگتر تواند یم مقابله جبهه در مقدم خ  بعنوان استاد که است یمسائل جزء چالشها نیا و شود  یم یخودکش

  یگاه دیاسات و شود  یم انیدانشجو در یارزشمند احساس سبب دانشجو با استاد کوتاه یگفتگو کی یحت .دینما نق  

  و کند ینم ماداعت خود استاد به مختلف مسائل لحاظ به دانشجو یگاه .باشند موثر اریبس توانند  یم جمله کی انیب با

  انشجود به یمجال نهیزم نیا در و دانند ینم خود شان در را انیدانشجو با دوستانه رابطه یبرقرار زین دیاسات یبرخ

  و مکررات ارتکر به تنها انیدانشجو یعاطف مشکلات درک بدون دیاسات از یبرخ (.هستند اندک اریبس البته)هند ینم

 یتیاهم چندان آنها یبرا دانشجو یریادگی شود، یم وانمود نیچن که یبطور .کنند یم اکتفا یدرس مطالب ارائه

 .ندارد

   هک همانطور .بود نخواهد موفق  یدرس انتقال در باشد نداشته دانشجو از یکاف شناخت استاد اگر                                     

 شد. واهدنخ محقق او یلیتحص اهداف باشد نداشته یکاف اعتماد  استاد به نسبت دانشجو اگر                                                    



  

                                            

 

   خود، ابهت دادن نشان و اول جلسه یهایرگی سخت با دیاسات از یبرخ  

  که طوری به .دهند ینم ارتباط یبرقرار یبرا یفرصت انیدانشجو به

ندینما یم صرفنظر زین خود یدرس اشکالات رفع از یحت انیدانشجو یبرخ  

  نیطرف که است مهارت کی دانشجو و استاد نیب خوب رابطه جادیا  

  یا رابطه ای و دیآ ینم بوجود ای رابطه نصورتیا ریغ در .کنند کسب را مهارت نیا دیبا

.دارد را خود خاص عواقب که شد خواهد جادیا فیعارضیبس  

  سبک فق  دانشجو هدف اگر است ارتباط نیا نشدن برقرار لیدلا از یکی یمحور یریادگی و یمحور نمره تیاولو  

  بدون هدف نیا که است یدرس مطالب کردن حفظ آن جهینت باشد، نداشته ینقش چندان یریادگی و باشد بالاتر نمرات

 را تاداس نق  دانشجو، و استاد رابطه یرگی شکل در .شد اهدنخو محقق هم کردن حفظ و خواندن با تنها و استاد حضور

 :کرد مشخص ریز محور چهار در توانیم

 دهد یم نشان را ریمس ،ییراهنما ارائه با : یمرب کی نق  رد                 

                    را هامهارت   زا استفاده و دیجد یها تجربه آوردن بدست فرصت : امور کننده لیتسه و بسترساز کی نق  در          

 .ردآو یم فراهم دانشجو یبرا

  دلسوزانه و  یصح  مشاوره مهربان، یپدر مانند :مهربان و دلسوز مشاور کی نق  در                                                    

 پردازد. می دیآ یبرم دست    از که یمشکلات رفع به فعال بطور و دهد یم                                                                              



  

 

یا حرفه یها شبکه جادیا به : راب  کی نق  در    

  .پردازد یم انیدانشجو و دیاسات گرید همکاران ، انیم کارآمد 

یو بلکه ستین دانشجو سوالات همه به دادن پاسخ استاد فهیوظ   

 ریمس در لازم یمهارتها وردنآ بدست در را دانشجو اطلاعات، ارائه با

 د.کنیم تیهدا رستد

 وصول جهت اهتمام شامل دارد دانشجو به نسبت استاد که یفیوظا  

  ان،یدانشجو در دان  و علم به یدلبستگ و شوق جادیا ،یعلم یوالا مقام به 

  ذکر به لازم هالبت .است ... و احوالشان از یریگیپ و تفقد شاگردان، به نسبت یفروتن آنها، به نسبت یدلسوز و مواسات

 .دارد یطولان بحث یجا که است برخوردار ییبالا تیاهم از زین دیاسات به نسبت انیدانشجو فیوظا که است

کنند، ورزش باشند، داشته روزانه مدون یها  برنامه بخواهند آنان از بدهند، انیدانشجو به صحبت فرصت دیبا دیاسات  

 که نیا ضمن یعلم  یمح در ما یدانشجو.نندک جدا شان  تیشخص از را مشکلات و کنند دایپ  یگرا اتیمعنو سمت به 

 تواندیم استاد .ردیفراگ و اموزدیب استاد از هم را نظر مورد علمِ آن ریغ یهادرس از یلیخ تواندیم آموزد،یم علم

  دهد. پرورشرا زهیانگ یب و علاقه یب انسان کی ای و ساخته یقو تیشخص با یانسان

 میبردار موثر یگام راه نیا در میبتوان ما همه آنکه دیام به

میبد دختران فنی آموزشکده دانشجویی سلامت و مشاوره واحد  


